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Austria - Czechia European Union

Lead Partner/ Vedouci partner: Amt der
Niederosterreichischen Landesregierung

partneri projektu:
Vysocina Education

Zarizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovniku a Stredisko sluzeb skolam,

Ceské Budéjovice

Vzdélavaci institut pro Moravu
Bildungsdirektion fur Wien

Osterreichische Kinderfreunde -
Landesorganisation WIEN

Luzanky - stredisko volného ¢asu Brno,
prispévkova organizace

JCMM, z. s. p. o.

Vysocina LEADERSHIP - ETOM
Sagcalion 8. 4. 2024, JIHLAVA

Zameéreni projektu:

Kazdym dnem rostou naroky na pedagogy, kteri
musi témto zmeénam a potrebam vychazet vstric
a zprostredkovavat a podporovat vsechny

k tomu nutné kompetence.

Proto je projekt ,Education for Tomorrow"
(,Vzdelavani pro zitrek"”) zameéren na vzdélavani
v kompetencich pro budoucnost.

Tento model je zakladem pro inovativni
vzdélavani, které reaguje na stavajici globalni
VyzZVvy a meénici se ekonomické a spolec¢enské
pozadavky.

Délka trvani: 36 mésicld (VI1/2023 - V1/2026)
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DIGITAL CITIZENSHIP

e o
o : : L . :
e Projekt ,Education for Tomorrow"” (,Vzdelavani pro zitrek") je v
synergii s dalsimi preshrani¢nimi projekty eTOM SK-AT a eTOM
AT-HU zaméren na zvyseni povédomi pedagogické odborné
verejnosti a vzdélavani v kompetencich pro budoucnost, které
® e Vychazeji z nového chapani uceni, vzdélavani a komunikace.
°
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DIGITAL CITIZENSHIP

Jak na zakladé principu digitalniho obc¢anstvi (Digital

o Citizenship Education) nejlépe podporovat spolupraci a
komunikaci nejen ve skole, ale také online (napfr. bezpecny
Internet, fake news, Al, apod.)?

® e Jak rozpoznat, propojit a pochopit globalni
. souvislosti na zakladé kompetencéniho modelu 7K
** (kooperace, komunikace, kritické mysleni,

e Kreativita a inovace, digitalni kompetence,
- kulturnost a kontextualni kKompetence).
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HLAVNI AKTIVITY PROJEKTU PRO ZS

Vyvinuté materidly budou rozdéleny podle trech vzdélavacich drovni:

uroven 1 - early starters: Vzdélavaci aktivity od predskolniho véku k dosazeni prvnich
zakladnich znalosti, neni nutna znalost ¢teni a psani

aroven 2 - primary: Vzdélavaci aktivity od 1. stupné zakladni skoly, nutna znalost ¢teni
a psani

Uroven 3 - junior high: Vzdélavaci aktivity od 4./5. tfidy, nutna znalost ¢teni, psani a
odborné terminologie

preshrani¢ni
pracovni

A S 1 seminare

Fima prace ve .

D delaacich skupiny: a workshopy
didakticke

institucich pro pedagogy

a metodické
materidly
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Prima prace s déetmi

krouzku NJ se zameérenim na nékteré z tématu
,digi/média/kreativita/inovace/obcéanstvi“

Krouzky budou vedeny v letech: 2024/2025 a 2025/2026
Pocet zaku v krouzku: minimalné 10, Zzaci prvniho, druhého stupné
Casova dotace: 2 hod. pfimé prace/tyden (+pfFiprava), Ize oddélené
| v blocich
Vzdélavani lektoru krouzku:
o Uvodni setkani v Jihlaveé 8.4.2024 (15 -17 hod.)
e Vv ramci preshraniénich workshopu (on-line)
webinar Vyuziti médii a tvoreni s nimi 17.4. 14-16 hod. - early starters
v rdmci regionalnich seminafa a sdileni mezi ZS

metodické podklady od nasi expertky pro ZS
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Leadership

platforma pro vedouci pracovniky
prilezitost k tematické vymeéné informaci a diskuzi

e vzdélavaci aktivity pro vedouci pracovniky
e pfenos novych poznatku do Zivota skoly, sdileni s dalSimi
kolegy a spolupracovniky
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o Ceska gkola a jeji Feditel ma vyjimeé&nou situaci v podobé tzv. kurikuldrni autonomie
umMozZnujici a zaroven prikazujici vytvorit a zit originalni skolni vzdélavaci program, vytvorit
vlastni pfibéh skoly prizpusoben jejim podminkam a okoli.

e Na Ceské pedagogy byl vlioZzen obrovsky ukol, s nimz si mnohdy nevédéli rady. Navic
obrovské mnozstvi oblasti, za které je reditel Skoly primo odpovédny, odvadélo pozornost
od pedagogického procesu k manazerskym, projektovym, stavebnim ¢i organizacnim
cinnostem.

o Reditel $koly musi byt pedagogickym lidrem v pravém slova smyslu a pedagogické vedeni
jeho rozhodujici ¢innosti.

e V ramci projektu podporime pedagogicky leadership predevsim v oblasti 7K (digitalni
obcanstvi)

e Zameérime se rovnéz na Uzemni leadership - sdileni a intervizni setkavani, vedeni skol se uci

spoleéné a od sebe navzajem
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Pedagogickym vedenim skoly rozumime aktivity vedoucich
pracovniku skoly, které jsou vyslovné zameérené na zlepsovani uceni
déti a Zaku, a které jsou pro tento ucel efektivni, napriklad:

e tvorba vize skoly a rozvojovych cilu skoly spole¢né s uciteli

e pladnovani a vyvhodnocovani pedagogického rozvoje skoly spolecné s uciteli

e zohlednéni priorit planu pedagogického rozvoje daného uzemi (véetné
celostatnich priorit) a jejich adaptace na kontext své skoly

e organizace profesniho uceni ucitelu ve své skole (napfriklad profesni ucici se
komunity, mentoring, lesson studly, ...)

e tvorba pozitivniho klimatu skoly

e sledovani vysledku zaku

e spoluprace s rodic¢i na zlepsovani uc¢eni déti a zaku
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definovat Uzemni strategii pedagogického rozvoje spoleé¢né s rediteli svych skol a s lidry mistnich
komunit, navazovat na centralné vyjednanou celostatni vizi a strategii a adaptovat ji na mistni kontext
prubézné s rediteli vyhodnocovat, kde jsme jako Uzemi vzhledem k vizi a cilum, rozpoznavat ucebni
potfeby feditell a reagovat na né

vést pravidelné evaluaéni rozhovory s rediteli skol, v dialogu s nimi

pojmenovavat také naroéné vyzvy, které si sami reditelé neuvédomuyji nebo je neresi

vyuzivat data o uc¢eni, wellbeingu a rovnych sancich zaku na svém Uzemi jako jeden z podkladu pro
vyhodnocovani pedagogického rozvoje

spolecné s fediteli organizovat profesni uceni reditelt a dalsich vedoucich pracovniku skol - zejména v
oblasti rozvoje jejich pedagogického leadershipu

spolecné s fediteli organizovat vyhledavani a rozvoj ucitel(, ktefi maji talent pro pedagogické vedeni
(kandidati na budouci feditele a zastupce reditelu)

organizovat nabor, uvadéni a profesni rozvoj novych rfeditelu skol

podporovat spolupraci mezi pedagogy z ruznych skol a jejich profesni uc¢eni v téch oblastech, které
Jjsou prioritni pro celé uzemi
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Zmapovani, analyza stavajiciho stavu, e plan rozvoje PV Skoly,
kde jsme v oblasti 7K (DigOb - Al, deep « plan pedagogickeho rozvoje v uzemi (shrnuti,

Kritéria pedagogickeho vedeni skoly fakes, fake news, kritické vyhodnocovani doporuceni, tipy, zdroje, postupy, metody,

informaci, socialn sité...u&itelé) nastroje...) pro ostatni skoly a jejich vedeni

Monitoring, vvhodnocovani, prijimani opatreni

Skolni klima, péée o vztahy

Personalni podminky

Materialni podminky

Vlastni profesni rozvoj
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Plan PV skoly/ pedagogicky leadership
(Uzemni leadership)

e PPV - dle kritérii pedagogického vedeni skoly (Kvalitni
skola):

e Kl1: Monitoring, vvhodnocovani, pfrijimani opatreni

e Cil1, Cil 2 - C], Cl1.2....: co chceme zlepsit?

e 01, O1.2.... (opatfeni, aktivity): jak na to? jakym zpusobem?

o K2: Skolni klima, péée o vztahy (C2, C2.1, C2.2 a O1 éi 02...)

e K3: Personalni podminky (C3 - 1,2,3.. a O3 - 1,2,3..)

e K4: Materialni podminky (C4 a O4)

e K5: Vlastni profesni rozvoj (C5 a O5)
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Vystupy: ‘

e Analyza (tabulka, jina forma - vychozi stav)

e Téma Ci témata viz 7K, DO (Priklad, kde uplatnime
pedagogicky leadership dle kritérii KS)

e Plan pedagogického vedeni skoly (cile a opatreni dle
kritérii KS), evaluace a reflexe zlepgeni

e Plan pedagogického vedeni skol v uzemi? Doporuceni,
podnéty, zdroje, postupy, metody, nastroje...sdileny
prostor(vedeni zapojenych skol+podpora)
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Napln prace / administrativa projektu:

e Vytvoreni pracovniho tymu na skole pro uskutecnéeni Co-
teachingu pro zavadéeni novych metod do vyuky zamerenych
na digital citizenship

o VVytvafeni podminek pro vedeni krouzkd na ZS

e Posuzovani vhodnosti vyuziti aktivit a materialu ve vztahu k
détem a zakum (cilové skupiné)

e Podileni se na evaluaci aktivit a vystupu Skoly
e Komunikace s manazerem PP3 a projektovym tymem
e Ucast na vzdélavacich aktivitdch pro vedouci pracovniky a

prenos novych poznatku do Zivota Skoly, sdileni s dalsimi
kolegy a spolupracovniky

LEADERSHIP - ETOM
8. 4. 2024, JIHLAVA

napln
garanta pedagoag.
vedeni ve skole

kontakty:

Mmanazerka projektu PP3:

Bc. Zuzana Havlova
havlova@vys-edu.cz
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» Pfiprava lekce/hodiny pro co-teaching, pfiprava po obsahové,

jazykoveé i formalni strance se zameérenim na digital citizenship
(ZS, MS)

e Vedeni krouzkl pro zaky v ZS, vwhodnoceni krouzk(, podil na
tvorbé vystupu

Vypracovani pfipravy na spolecné hodiny (s pouzitim materiald
vytvorenych experty pro tvorbu vystupu) ve spolupraci s
ucitelem/partnerem, spolec¢né vwhodnocovani po uskutec¢néni
hodiny

Spoluprace s odbornym garantem, vytvareni vystupu aktivity ve
spolupraci s nimi

Uc¢ast na seminafich a jinych vzdélavacich akcich, stazich,
hospitacich

Podileni se na priprave dalsich projektovych akci skoly
Vyuzivani sluzeb expertu pro tvorbu a vyhledavani vhodnych
materialu digital citizenship pfipadné externich odbornikd pro
pouziti novych metod a poznatkd ve své praci

Komunikace s manazerem PP3

Ucast na pravidelnych setkdnich s experty pro tvorbu vystupu

napln
lektora krouzku

kontakty:

expertka pro ZS
/odborny garant:

Mgr. Lenka Fucikova
lefu@centrum.cz

manazerka projektu PP3:

Bc. Zuzana Havlova
havlova@vys-edu.cz




v LEADERSHIP - ETOM
|nterl’eg - Co-flnded by the TOM Vysocina 8. 4. 2024, JIHLAVA

Austria - Czechia European Union Education

ODEVZDAVANI VYKAZU

meésicné nejpozdéji do 5. dne nasledujiciho mésice

Pavla Vyskovska

vyskovska@vys-edu.cz
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Srdecne Vas zveme
na preshrani¢ni konferenci

DETI MLUVI
O VZDELAVANI

Ctvrtek a patek
ﬂ 16. - 17. kvétna 2024

program:

LEADERSHIP - ETOM
8. 4. 2024, JIHLAVA




Prostor pro dotazy.

Od nas je to pro dnesek vse.
Dékujeme za pozornost.



